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MESEHAZ OVODA és BOLCSODE
EGYHAZASRADOC, KOSSUTH LAJOS U. 84.

HAZIRENDJE

OM azonositd: 036499



Kedves Szillok! Kedves Latogatok!

Kérjiik Onoket, hogy ezen HAZIRENDET, mely az Egyhazasradoci Mesehaz
Ovoda és Bolcséde intézményének belsé életét, annak rendjét tartalmazza,
sziveskedjenek figyelmesen elolvasni, megismerni, és egy olyan eszkoznek
tekinteni, mely az intézményi élet biztonsadgos, nyugodt, szabalyozott jellegének
biztositasara hivatott.

A Héazirend célja, hogy meghatirozza az intézmény belsd rendjét és
tajékoztasson a gyermeki jogok ¢és kotelességek gyakorlasaval, az ovodai
¢letrenddel kapcsolatos rendelkezésekrdl. E rendelkezések ismerete ¢és
elfogadasa feltétlentil sziikséges ahhoz, hogy biztonsagos, otthonos 1égkorben
¢lhessiink és dolgozhassunk, kisgyermekek, és alkalmazottak egyarant.

Intézményiink hazirendje a nemzeti koznevelésrél szolo 2011. évi CXC.
torvény (tovabbiakban NKT.) wvalamint a nevelési-oktatasi intézmények
miikodésérél és a koznevelési intézmények névhaszndlatarol szoldé 20/2012.
(VIII. 31.) EMMI rendelet/tovabbiakban R./, valamint a 15/1998.(1V.30.)NM
rendelet a személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti, gyermekvédelmi
intézmények, valamint személyek szakmai feladatairol és miikodési feltételeirdl,
tovabba a gyermekek vedelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szold 1997. évi
XXXI.torvény(tovabbiakban GYVT.) rendelkezéseit alapul véve szabalyozza a
hataskorébe utalt kérdéseket.

Hazirendiink  osszhangban  van  intézményiink  ovoda  belso
dokumentumaival is:

e A Szervezeti és Miikodési Szabalyzattal (SZMSZ)

e A Pedagogiai Programmal (PP)

e Bolcsdde Szakmai program

Az intézmény vezetése, nevelOtestiilete, szakalkalmazottai, ¢és minden
dolgozdja, ezen dokumentum 4ltal szabédlyozza, az intézmény torvényes ¢€s
zokkenomentes mukodését, ezért ezen hazirend betartasa és betartatasa, az
intézmény minden dolgozdjdnak és minden, az intézménnyel kapcsolatba
keriilonek kotelessége.

Miutédn a sziilé kiskora gyermeke kozvetlen képviseldjeként gyakorol jogokat,
illetve teljesit kotelességeket, a Hazirend a sziilére nézve is kotelezd érvényii.

A Hazirendet mindenkinek joga és kotelessége ismerni.



Altalanos tudnivalék intézményiinkrél:

e Neve: Egyhazasradoci Mesehaz Ovoda és Bolcs6de
Székhelye: Egyhazasradoc, Kossuth u. 84.
Fenntartoja: Egyhazasradoc Onkormanyzata
Telefonszamai, faxszama: 94/528-017, 94/528-016
Kulcsok megtalalhatok: az intézmény vezetdjénél

Gyermekveédelmi felelds és elérhetdsége: Németh Janosné,
Kossuth u. 84.
munkaidejében, telefonon

Az intézmény nyitva tartasa, miikodési rendje:

e Nevelési év: szeptember 1.-t61, augusztus 31.-ig

e Nyari zarva tartas: 3 hét, 15 munkanap
A nyari zarvatartas idépontjarol a fenntartéi dontést kdvetden, minden év
februar 15.-ig tajékoztatjuk a sziiloket. Intézménylink a nyari idészakban
osszevont csoporttal miikodik, a lecsokkent gyermeklétszam, a karbantartasi
munkalatok és a dolgozok szabadsagolasa miatt. A bolcsddei csoport az év
kdzben megszokott rend szerint mikodik.

o T¢li zaras: az év végi linnepek kdzti munkanapokon intézményiink zarva

tart.

A gyermekek érkezésének és tavozasanak rendje:

Minden 6vodai és bolcsddei csoportunk napi-, illetve hetirend altal
szabalyozottan miitkodik, mely segiti a gyermekek biztonsagos, kiegyenstulyozott
¢letét, formalja, alakitja a kozosségi szokasokat, szabalyokat.

Minden sziilonek kotelessége, hogy eldsegitse gyermekének a kozosségbe
torténd beilleszkedését, az intézmény rendjének, a kozosségi élet magatartasi
szabalyainak elsajatitasat, segitve ezzel a gyermekek nyugodt ovodai,
bolcsodei életét.

A gyermek 6vodaban tartdozkodasanak maximalis ideje napi 11 ora.
Kérjiik, hogy:

o A gyermekek legkésobb reggel 8 oraig érkezzenek meg az intézménybe,
de a sziilok elfoglaltsdga szerint — csak esetenként, és nem
rendszeresen, gyermekiiket a pedagdgussal egyeztetett idében is
behozhatjak. A késdbb érkezd gyermekek kapcsolodjanak be a csoport
¢letébe ugy, hogy a megkezdett tevékenységeket ne zavarjak meg.



e A koran érkez0 kisgyermekeket, célszerli otthon megreggeliztetni.

e Az 6vodai- bolcsddei életben a pedagogus teljes figyelmére sziikség van,
hogy a rabizott gyermekeket maradéktalanul ellassa, ezért kérjiik, hogy a
gyermekcsoportban, az évodai - bolcsddei élet zavartalansaga érdekében,
testvérek, szlilok ne tartozkodjanak, a pedagdgus munkajat beszeélgetéssel
hosszabb idére ne vonjak el a gyermekcsoporttol. Kérjiik, hogy a
gyermeki tevékenységek kozben, a nevelés folyamataban, valamint a
pihend id6ben ne zavarjak a gyermekeket.

e Az 6vodas gyermekek nem johetnek, illetve mehetnek haza egyediil az
ovodaba, 6vodabol.

e A sziild minden esetben személyesen adja at, illetve vegye at gyermekét a
csoportban dolgozé pedagdgustol. Felelosséget csak azokért a
gyermekekért vallal az intézmeény, akit a sziilo szemelyesen atadott a
pedagdgusnak, dajkanak- egyébként, ha a gyermek valamilyen oknal
fogva nem megy be a csoportba, és a pedagogus nem tud a gyermek
jelenletérdl, felelosseget sem vallalhat érte.

e A pedagogus altal a sziilonek atadott — elk0szonés utan a csoportbol
tavozo- gyermekért teljes mértékben a sziild felel. Atadas utan a gyermek
magatartasaért, viselkedéséért, testi épségeért a gyermekeért érkezd felnott
felel.

e Intézményiinkben, akkor is elvarjuk a sziiloktdl és a gyermekektdl az
intézményben kialakitott szokas — és szabalyrendszer, viselkedési — €s
magatartasi normak betartasat, ha a gyermek mar a sziil0 ill. hozzatartozo
feliigyelete alatt all.

e Haa gyermeket nem a sziil6 viszi haza, irasban nyilatkozzon arrél, kinek
adhato at a gyermek. Elvalt sziilok esetében a birdsag altal megjelolt
torvényes képviseld viheti el a gyermeket.

e A busszal érkezd, illetve tavozo gyermeket pedagogus varja, illetve
hazamenetelkor kiséri a buszhoz, ezzel is segitve a busszal érkez6
gyermekeket, de a sziil6 feleldssége ez ligyben nem atruhazhato.

e A buszon pedagogus feliigyelet nincs, a sziild sajat feleldssegére
utaztathatja gyermekét a buszon.

e Abban az esetben, ha a gyermekért nem jonnek zarasig, és a sziilé nem
elérhetd, Ugy a gyermekjoléti szolgalatot értesitjiik. Amennyiben egy
gyermeknél az esetek szama gyakoriva valik, ugy tajékoztatjuk a
gyamhatosagot a gyermekjoléti szolgalat kozremiikodésével.

Nevelés nélkiili munkanapok:
e Az 6vodai nevelés nélkiili munkanapok szdma egy nevelési évben az 6t
napot nem haladhatja meg. Bolcs6dében egy nevelés — gondozas nélkiili
munkanap van, aprilis 21.-e,a Magyar Bolcs6dék Napja.




o Kizardlag neveldtestiileti programok, értekezletek, tovabbképzések,
szakmai konferencidk, tapasztalatcserék szervezésére hasznalhat6 fel

o Sziikség esetén irdsbeli igényfelmérést kovetden gondoskodunk a
gyermekek felligyeletérol, sszevont 6vodai csoportban

o Sziildi kérésre a bolcs6dében a gyermekek felligyeletét és étkezését
biztositani kell.

e A nevelés nélkiili munkanapok idépontjardl a sziilok legalabb hét
munkanappal elobb értesitést kapnak

Az intézmény heti és napi nyitva tartasanak rendje:
e Az intézmény heti nyitva tartasa: hétf6t6l- péntekig, heti 6t munkanapon
tart nyitva
e Az intézmény napi nyitva tartasa: naponta, 6°-17% —ig napi 11 draban.
Orszagos rendeletben szabalyozott munkasziineti napokon zarva tartunk, illetve
pihendnapra helyezett munkanapokon nyitva tartunk. /pl. szombatra helyezett
munkanap/

Az ovodai felvételek, atvételek rendje, az ovodai elhelyezés megsziinése:

Az 6voda a gyermek 3 éves koratol a tankotelezettség kezdetéig neveld
intézmény( 2014. 09.01.-t61 3 éves koratol fennall ez a kotelezettség)

e Az 6vodai felvétel jelentkezeés alapjan torténik. Az 6voda felveheti azt a
gyermeket 1s, aki a 3. €letévét, a felvételétdl szamitott fél éven beliil
betolti, feltéve, hogy minden a telepiilésen, vagy ha a felvételi korzet tobb
teleptilésen taldlhato, az érintett telepiiléseken lakohellyel, ennek
hianyaban tartozkodasi hellyel rendelkezé 3 éves és annal idésebb
gyermek ovodai felvételi kérelme teljesithetd. 2014. év 09.01. napjatol a
torvényi szabalyozasnak megfelelden, a gyermek abban az évben,
melynek augusztus 31. napjaig a 3. életévét betdlti, a nevelési év kezdd
napjatol legalabb napi négy 6rdban 6vodai foglalkozdsokon vesz részt. A
jegyz0 a sziild kérelmére, és az 6vodavezetd, valamint a védond
egyetértésevel, a gyermek jogos érdekét szem elOtt tartva, az 6todik €letév
betoltéséig felmentést adhat a kotelezd dvodai nevelésben valo részvétel
alol, ha a gyermek csaladi koriilményei, képességeinek kibontakoztatasa,
sajatos helyzete indokolja.

e Az 6vodai felvétel ideje minden évben aprilis honapra esik, melyrdl a
sziilok 15 nappal elébb értesiilhetnek az 6vodaban és a kozteriileteken
elhelyezett hirdetményeken, ill. a falugjsagban. A sziil6 az 6vodai
nevelésben torténd részvételre jogszabaly alapjan kotelezett gyermekét
koteles beiratni az 6vodaba. A napi négy 6rdban évodai nevelésre
kotelezett gyermek sziildje, amennyiben gyermeke az
ovodakatelezettségét kiilfoldon teljesiti, koteles arrdl a beiratkozas



idejének utols6 hatdrnapjat kovetd tizendt napon beliil irdsban értesiteni a
gyermek lakohelye, annak hianyaban tartozkodasi helye szerint illetékes
jegyzot.

e Ovodank felvételi korzete az intézményfenntarto tarsulas korzetére terjed
Ki

o A sziil6 gyermeke felvételét, atvételét barmikor kérheti, felvételrdl,
atvételrdl az intézményvezetd dont

e Minden esetben felvételt nyer az a 3. életévét betoltott kisgyermek is,
akinek csalddja rendszeres gyermekvédelmi tamogatasban részesiil és a
NKT. szerint hatranyos helyzetd, ill. felvételét a gyamhatdsag
kezdeményezte.

Az ovodai felvétel feltételei:

o Betoltott 3. életév, ill. a felvételtdl szamitott fél éven beliili 3. életév,
akkor, ha minden 3 éves €s annal idosebb gyermek ovodai felvételi
kérelme teljesithetd

e megbizhato agy-€s szobatisztasag

e kanal és pohar 6nall6 hasznalata

e Egészséges, normal 6vodai csoportban nevelhetd /SNI —nek
szakvélemény/

e Allando bejelentett lakcim

o Kotelezd védboltasok megléte

A bolcsodei felvételek rendje:

A bolesddébe torténd beiratkozas a sziild és a bolesdde kozott kotott
megallapodas alapjan jon 1étre, 4ll fenn, ill. szlinik meg. A megallapodasban
foglalt barmely pont megszegése esetén azonnal megsziintethetd a szerzodéses
jogviszony.

e azintézménybe a gyermek felvételét a bejelentett allandd lakhellyel vagy
tartozkodasi hellyel rendelkez6 sziild vagy torvényes képviseld kérheti.

e a beiratast az intézményben az intézményvezeté végzi, a felvételrdl is O
dont

e szabad féréhely esetén €v kozben is felvehetd gyermek, az
intézményvezetd hatarozata alapjan.

e Dbeiratkozasra a targyév aprilis 20.-a és majus 20.-a kozott kertil sor. A
fenntarto a beiratkozas idejérdl, az eljarasrol, a beiratkozas elsd
hatarnapjat megel6z6en legalabb harminc nappal a.) kdzleményt vagy
hirdetményt tesz kdzz¢ a sajat honlapjan b.) kézlemény vagy hirdetmény
kozzétételét kezdeményezi a fenntartdsaban miikodo intézmény
honlapjan, ennek hianyaban a helyben szokdsos modon.



e beirataskor be kell mutatni a gyermek nevére kiallitott személyi
azonositot, €s lakcimet igazold hatosagi igazolvanyt, a sziilé személyi
igazolvanyat, valamint a sziil6 munkaltatoi igazolasat.

e a bolcsddei elhelyezésnél eldnyt jelent, hogy a gyermek sziilei
munkaviszonnyal rendelkeznek, illetve a csalad szocidlis koriilményei
indokoljak az intézményi ellatast.

o felvételi korzet elsdsorban Egyhazasradoc, Nemesrempehollds,
Radéckolked, Nagykolked, Harasztifalu

Az intézményi nyilvantartas:
e A gyermeket, 6vodai- bolcsddei felvételének napjatdl, elhelyezésének
végéig az 6voda, ill. a bolcséde nyilvantartja
e A gyermek személyes adatait, informaciokat, a torvényi eldirasok alapjan,
a titoktartasi kotelezettség betartasa mellett kezeljiik.

Megsziinik az intézményi elhelyezés, ha:

- A gyermeket masik intézmény atvette, az atvétel napjan

- A sziil§ irasban bejelenti, hogy gyermeke kimarad, a bejelentésben
megjelolt napon

- A gyermeket felvették az iskolaba (6-7 évesen), ill. az 6vodaba,
akar a gondozasi évet megszakitva is.

- A gyermeket nem vették fel az iskolaba, annak a nevelési évnek az
utolsé napjan, amelyben a 8. ¢€letévét betoltotte

- A gyermek a jogszabalyban meghatarozottnal igazolatlanul tobbet
van tavol az 6vodatol, bolcsodétodl, feltéve, hogy az intézmény a
sziilot legalabb kettd alkalommal irasban figyelmeztette

- héarom honap fizetési hatralék keletkezik, és az intézmény vezetdje
kétszeri irasbeli felszolitasa eredménytelen (kivéve hatranyos
helyzetii gyermekek)

- a Héazirend tobbszori stilyos megsértése esetén.

Az intézmény hatarozatban torli a nyilvantartasbol azt a gyermeket, akinek
ellatasa a jogszabalyok szerint megsziint.

Nem lehet az 6vodai elhelyezést megsziintetni a sziilé kérésére (kivéve, ha egy
masik intézménybe felvételt nyert) és igazolatlan mulasztas miatt sem, ha a
gyermek betoltotte az 5. életévét (2014.09.01.-t61), vagy, ha a gyamhatdsag
intézkedésére nyert felvételt, tovabba, ha hatranyos helyzetii.



Az 6vodai elhelyezés megsziinése iskolai felvétel esetén:

- A gyermek, ha eléri az iskolaba 1épéshez szlikséges fejlettséget,
legkorabban, abban a naptari évben, amelyben augusztus 31.
napjaig betolti a 6. életévét, legkésObb, az azt kovetd évben
tankotelessé valik.

- A gyermek iskolaba Iépéshez sziikséges fejlettségének jellemzobit az
Ovodai Nevelés Orszagos Alapprogramjanak kiadasarél sz616
kormanyrendelet, és az intézmény Pedagdgiai Programja hatarozza
meg.

- Az a gyermek, akinek esetében azt a szakértdi bizottsag javasolja,
tovabbi egy nevelési évig az 6vodaban részesiil ellatasban, €s ezt
kovetden valik tankdtelessé.

- A tankotelezettseg teljesitése a tanév elso tanitasi napjan kezdodik.

- Amennyiben a gyermek az iskolaba 1épéshez sziikséges fejlettséget
korabban eléri, a kormanyhivatal a sziil kérelmére, szakértoi
bizottsag véleménye alapjan engedélyezheti, hogy a gyermek
hatéves kor el6tt megkezdje tankdtelezettségének teljesitését.

A tankotelezettség kezdetérol:
a sziild
dont.

Az 0voda a tankoteles életkorba lépéskor a gyermek fejlettségével
kapcsolatban:
- aszulok rendelkezésére bocsatja a gyermekrol vezetett fejlédesi
dokumentaciot
- sziikség esetén szakvélemenyt allit ki, a szakértdi bizottsag részere

Az 0vodai szakvélemény tartalmazza:

- agyermek nevét, sziiletési helyét és idejét, lakohelyének, tartozkodasi

helyének cimét, OM azonositojat

- aszakveélemény kidllitdsanak helyét €s idejét, az 6vodavezetd alairasat

- asziild alairasat
A gyermekek értékelését az 6vodapedagdgusok végzik évente legaldbb két
alkalommal, a gyermekenként vezetett egyéni fejlédési naploban. Az egyéni
fejlddési naplo értekeld lapjan a sziild félévente, alairasaval igazolja, hogy
gyermeke értékelését megismerte. Az egyéni fejlodési naplo az 6vodabdl nem
elvihetd, nem masolhatd, a csoportnaplok részét képezi.



A gyermekek jutalmazasanak elvei és formai:

-6vodaban - bolcsddében targyi jutalmazas nem alkalmazhato

- alkalmazhat6 verbalis €s nonverbalis kommunikécid, érzelmek kifejezése,
kiemelt és megtiszteld feladatadas

Fegyelmez6 intézkedések az 6vodaban - bolcs6dében:

- ¢letkori sajatossdgaikbol adoddan mindig a pozitiv irdnyba hatd
mintaadas, atterelés, motivalas, beszélgetés, sz¢élsOséges esetben a
tevékenység leallitasa

- Elkiilonités (csoport teriiletérol), étel, targy, jaték vagy
szeretetmegvonds szigoruan tilos

- mindig a pillanatnyi magatartast itéljiik el és nem a gyermeket

Az 6vodai - bolesédei csoportok:

o A gyermekek csoportokba valo beosztasarol az intézményvezetd dont, az
o6vodapedagdgusok, kisgyermekneveld és a sziilok véleményének
figyelembevételével

e Az dvodai csoportokat életkor szerint szervezziik (kis-, kozépso-,
nagycsoport)

e csoportjainkban a nyelvi-és kommunikacios zavarokkal kiizdé gyermekek
logopédiai ellatasa biztositott

e valamennyi 6vodéba - bolcsddébe jaré gyermeknek lehetésége van a
pedagogiai szakszolgalat nevelési tanacsadasanak igénybe vételére, ha a
gyermek beilleszkedési, magatartasi nehézséggel kiizd. A sziilo
kotelessége, hogy gyermekével megjelenjen a nevelési tanacsadason, ha a
gyermekkel foglalkoz6 pedagogus kezdeményezésére az 6voda
neveldtestiilete erre javaslatot tesz.

A gyermekek mulasztisa az intézményben:
e Ha a gyermek a foglakozasokrol tavol marad, mulasztasat igazolni kel
Minden tdvolmaradast az intézmény hivatalos telefonszdmain, ill.
személyesen a csoport pedagogusanal be kell jelenteni.

A mulasztés igazolt, ha:

- A sziil6 elére bejelentette, hogy gyermekét nem viszi 6vodéaba

- Ha a gyermek beteg volt, €s azt orvosi igazolassal igazolja

- A gyermek hatosagi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem
tudott kotelezettségének eleget tenni.

- A sziil6, az intézmény altal rendszeresitett nyomtatvanyon bejelenti
¢s igazolja a hianyzast, amit az intézmény vezetdje jovahagy.
(orvosi igazolas hianyaban ezt a nyomtatvanyt fogadjuk el)




A mulasztas igazolatlan, ha:

- A tavolmaradast semmilyen mdédon nem igazoljak

A hianyzas bejelentése:

Kérjiik, hogy lehetSleg reggel 7*-ig jelezzék, ha gyermekiik nem jon
6vodaba - bolcsddébe
A hidnyzas bejelenthetd: - telefonon

- szOban

- 2 hétnél hosszabb hidnyzas az 6vodavezetonél

A gyermekekre vonatkozo védo-ovo eloirasok, szabalyok:

Az intézményben csak egészséges gyermek tartdzkodhat

Beteg, lazas, még labadoz6 gyermek fogadésa az intézményben a tobbi
gyermek egészségének védelmében nem lehetséges (kohogés, laz,
hasmenés, hanyas, kotohartya gyulladas, kiiités, herpesz. . .) Kérjiik
ennek szigoru betartasat! Ilyen esetben a pedagdgus kotelessége a
gyermek atvételének a megtagadédsa. A csaladban eléforduld fert6zo
betegségekrdl az intézményt értesiteni kell.

A pedagogusoknak tilos otthonrol hozott gyogyszert beadniuk, kivéve a
tartosan beteg gyermek életmentd gyogyszerét/allergia, 1azgorcs/A
bolcsddeében intézményvezetdi engedéllyel, lazesillapito szirup tarthato,
hirtelen felszok6é magas 1az esetére.

A napkdzben megbetegedett gyermekekért, a pedagogus telefonon
torténd Ertesitése utan, a sziild koteles a legrovidebb idén beliil eljonni.
Azt, hogy a gyermek Ujra egészséges, minden esetben orvosnak kell
igazolni.

A csoportszobaban — mivel a gyermekek nagyrészt a padlon
tevékenykednek — kérjlik, utcai cipdben ne tartdzkodjanak! Egyéb
helyisegek hasznélata egészségiigyi okokbdl nem lehetséges. Kérjiik,
hogy a gyermekmosdokban ne tartozkodjanak, ill. a lehetd legrovidebb
1don beliil hagyjak el.

Az intézmény egész teriiletén, tilos a dohanyzas!

A rendszeres egészségiigyi ellatas formai, rendje:

Minden évben, minden kisgyermek belgydgyaszati, fogaszati és
szemészeti szlirdvizsgalaton vesz részt, a sziild kiséretében eldre
egyeztetett idépontban.

A rendszeres egészségiigyi ellatasban a védond is aktivan részt vesz
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e Ha a gyermek hajaban fejtetli vagy azok serkéi vannak, kérjiik, hogy
gyermekiiket csak teljes kitisztitas, fertétlenités utan hozzak az
intézménybe, a tovabbi fert6zddés elkeriilése érdekében. A gyermek
fejtetvessége esetén a védoénd, irasban nyilatkozik arrél, hogy gyermek
fejét kitisztitottak, 6vodaba - bolcsddébe felvehetd. A védondi
nyilatkozatot a csoport pedagégusanak kérjiik leadni.

Baleset megelozési eloirasok, baleset esetén teend¢ intézkedések:

Alapveto kovetelmény a gyermekek biztonsaganak, testi-lelki épségének,
egeészségének védelme, ezért minden, az intézmény teriiletén tartézkodo
személynek kotelessége az 6vo-védo eloirasok betartasa, ill. betartatasa.

e Az intézménybe Csak olyan targyak, eszk6zok hozhatok, amelyek nem
balesetveszélyesek, megfelelnek az érvényes szabalyoknak, nem
veszelyeztetik masok testi épsegét.

e Az udvari jatékszereket a gyermekek csak feliigyelet mellett
hasznalhatjak. A sziilok gyermekiik atvétele utan, az intézmény udvarat
jatszotérnek ne hasznaljak, és kérjiik, ne tartozkodjanak tovabb az
intézmény teriiletén.

e Az intézmény udvara csak az 6vodasoké €s a bolcsddéseké, nem
kozteriilet! Kérjiik, hogy ovjak, becsiiljék meg, becsiiltessék meg
gyermekeikkel is az intézmény tulajdonat képez6 berendezéseket,
eszkozoket, €s kiillondsen ligyeljenek kornyezetiink rendjére, tisztasagara.
A kaput mindig be kell csukni!

Az 6voda udvarara allatot behozni tilos!

Az 6voda udvarara kerékparral, gépjarmiivel behajtani tilos!

Baleset esetén haladéktalanul értesiteni kell az intézmény vezetdjét, a
munkavédelmi megbizottat, orvot, mentdt kell hivni, értesiteni kell a
sziil8t, valamint jegyzokonyvet kell felvenni

Az ovodai - bolcsodei bejarashoz sziikséges és nem sziikséges dolgok
szabalyozasa:

Sziikséges:

- Ruhészsak, teljes garnittra valtoruhaval

- Benti cipd (nem papucs!)

- Pizsama, agynemd, toriilk6z6

- Tornafelszerelés

- Papirzsebkendd, szalvéta, irolap (sziikség szerint)
Kérjiik, hogy gyermekiik minden holmijat lassak el a gyermek jelével!
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Nem sziikséges:

Ekszer a gyermeknek

Ertékes otthoni jaték

Etel, ital, siitemény behozatala

Tobb 6ltézet ruha az 61t6zészekrényben

TILOS barmilyen étel, ital, siitemény, gyogyszer az

0ltdzoszekrényben. (Pedagogiailag nem elfogadhato, nem etikus az
intézmény teriiletén a gyermekek egyéni étkeztetése, nassoltatasa otthonrol
hozott élelmiszerrel a tobbi gyermek el6tt. Masok gyermekeinek étellel
kinalasa az ételallergidk miatt tilos.)

Ha gyermekiik kerékparral érkezik, otthoni jatékot, €kszert hoz az intézménybe,
a bekovetkezett karért az intézmény feleldsséget nem tud vallalni!
o Kérjiik, hogy ovjak, becsiiljék és becsiiltessék meg gyermekeikkel az
ovoda tulajdonat képezd berendezéseket, eszkozoket, €s kiillonosen
tigyeljenek kornyezetiik rendjére, tisztasagara /saros cipd, babakocsi/

A gyermekek étkezése az ovodaban és a bolcsodében:

o A gyermekeknek az étkezések kozott legalabb 2 orat biztositanunk kell,
ezért az étkezéseket az alabbiak szerint szervezziik:

- tizérai: 82%-max. 9%%ig
- ebéd: 112-128-ig korcsoportonkénti csusztatott kezdéssel
- uzsonna: 14%-15%-ig

e Bolcsode:

8.00 — 8.30-ig reggeli
10.00 — 10.15.-ig tizorai
11.30.- 12.00-ig ebéd
14.30.- 15.00 -ig uzsonna

o Kérjiik, ha sziiletésnapja van a gyermeknek, csak szaraz, zacskos kekszet
hozzanak be, mert semmiféle ételt nem all modunkban elfogadni/ANTSZ
eldiras/

e Amennyiben a gyermek valamilyen étkezéssel kapcsolatos tartos
betegségben szenved, (pl. allergia, felszivodasi zavar) specialis étkezést,
csak szakorvosi igazolds bemutatasa utan all médunkban biztositani.

e Amennyiben a gyermeknél egyéb egészségét érinté probléma all fenn
(pl.asztma, allergia,cukorbetegség, ekcéma stb.)és a kezelését az
intézményben tartdzkodas ideje alatt is biztositani sziikséges, a sziild
koteles szakorvosi igazolast benyujtani, mely alapjan az intézmény
biztositani tudja a megfeleld ellatast.
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o a gyermekeknek maradéktalanul biztositjuk és kiadjuk azokat az
¢telféleségeket, amit az étkezést ellatd szolgaltatod rendelkezéstlinkre
bocsat.

o Kérjiik, hogy a délben hazamend gyermekeknek az elvitelre kapott
uzsonnat csak intézményen kiviil engedjék meg elfogyasztani.

A téritési dij befizetésének szabalyai:
o Az étkezésért téritési dijat kell fizetni, azoknak a sziildknek, akikk errdl
nyilatkoztak
o Az téritési dijak befizetése csekken torténik, amit az onkormanyzat juttat
el az érintettekhez
e T¢éritési dij hatraléka egy gyermeknek sem lehet

Az étkezés lemondasa:
e Hianyzés esetén az étkezés lemondhatd minden nap 7**-ig, telefonon vagy
személyesen
e A bejelentés napjan az ebéd éthordoban elvihetd (csak azon az egy napon)
a szolgaltato konyhajardl. Az intézményben nincs éthordd adagolas.
e Be nem jelentett hianyzas esetén a sziil0 a téritési dij visszafizetésére,
jovairasara nem tarthat igényt.

Kedvezményes étkezési tamogatas igénybevételének eljarasrendje.

Téritésmentes étkezés veheto igénybe a gyermek utan, ha:

- rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil

- olyan csaladban €16 gyermek, amelyben tartésan beteg vagy
fogyatékos gyermeket nevelnek

- tartésan beteg vagy fogyatékos a beiratott gyermek

- harom vagy tobb gyermeket nevelnek

- a sziil6 nyilatkozata alapjan az egy fOre jut6 havi nettd jovedelem
0sszege nem haladja meg a kotelezo legkisebb munkabér 130%-at

- fennall a gyermek nevelésbe vétele

A gyermeki jogok és kotelezettségek az 6vodai nevelésben

Magyarorszagon a NKT-ben meghatarozott médon, minden gyermek
koteles az intézményes nevelésben-oktatasban részt venni. A gyermek
személyiségét, emberi méltosagat és jogait tiszteletben kell tartani és
védelmet kell szamara biztositani a fizikai és lelki eroszakkal szemben. A
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gyermek nem vethet6 ala testi és lelki fenyitésnek, kinzasnak, kegyetlen,
embertelen, megalazo biintetésnek vagy banasmédnak.

A gyermeknek joga, hogy

e Biztonsagos és egészséges kornyezetben, képességeinek megfelelden
nevelddjon, napirend;jét életkoranak megfelelden alakitsak, cselekvési
szabadsagat és csaladi élethez valo jogat nem korlatozhatjak.

e Emberi méltosagat, személyiségét, nemzeti, etnikai, vallasi, vilagnézeti
hovatartozasat tiszteletben tartsdk, nemzetiségi hovatartozasanak
megfeleld nevelésben részesiiljon

e Nevelését az intézmény pedagogiai programja alapjan, a gyermek
egyéni sajatossagainak figyelembevételével, sokoldaltan
megvalositsak, a nevelés soran a tajékoztatds nyljtasa €s az ismeretek
kozlese targyilagosan és tobboldali modon torténjen

e Telepiilési onkormanyzati fenntartasu nevelési intézményben egyhazi
jogi személy altal szervezett hitoktatasban részt vegyen

e A gyermek az intézmény eszkozeit téritésmentesen, de
rendeltetésszerlien hasznalja, azokat el nem viheti

e A gyermek jogai gyakorlasa kozben nem veszé€lyeztetheti sajat és
tarsai, valamint az intézmény dolgozdinak egészséget, testi €pseget,
masok fejlddéséhez, biztonsagahoz valo jogat

e Allapotanak, személyes adottsagainak megfelelé pedagogiai ellatasban
részesiilni, és életkoratol fliggetleniil a pedagdgiai szakszolgalat
intézmény¢hez segitségért fordulni

e Joga, az oktatasi jogok biztosahoz fordulni

e A gyermeknek joga, hogy a nevelési intézményben, csaladja anyagi
helyzetétdl fliggden, kiilon jogszabalyban meghatarozott esetekben
kérelmére téritésmentes vagy kedvezményes étkezésben részesiiljon.

e A joga a gyermeknek, hogy, hogy rendszeres egészségiigyi
feliigyeletben és ellatasban részesiiljon.

Gyermeki kotelezettségek az intézményben:

e Eletkorahoz és fejlettségéhez igazodva, pedagdgus feliigyelete,
sziikség esetén iranyitasa mellett kozremiikodjon sajat
kornyezetének €s az altala alkalmazott eszkozoknek a rendben
tartasaban, a foglalkozasok elokészitésében.

o Megtartsa az 6voda - bolcsdde helyiségei €S az intézményhez
tartozo teriiletek hasznalati rendjét, az intézmény szabalyzatainak
eloirasait
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o Ovja sajat és tarsai testi épségét, egészségét, a sziil hozzajarulasa
esetén részt vegyen egészségligyi szlirdvizsgalaton, elsajatitsa és
alkalmazza az egészségét és biztonsagat védd ismereteket.

e Ovja az intézmény létesitményeit és felszereléseit.

e Az intézmény vezetdje, pedagogusai, alkalmazottai, tarsai emberi
méltosagat €s jogait tiszteletben tartsa, tiszteletet tanusitson irantuk.

e Megtartsa az Intézményi SZMSZ-ben, tovabba a Hazirendben
foglaltakat.

A sziilok jogai, kotelességei:

e A sziilének joga van megismerni a nevelési-oktatasi intézmény
Pedagdgiai programjat, Szakmai programjat, Hazirendjét, tajékoztatast
kapni az abban foglaltakrol.

e A gyermek fejlodésérdl rendszeres tajékoztatast kapni, neveléséhez
segitséget, tanacsot kérni €s kapni. (gyermekiikrdl informaciot csak a
pedagogusoktol €s az intézményvezetdtdl kaphatnak)

o A sziil6k jogaik érvényesitése, kotelességeik teljesitése érdekében sziildi
szervezetet hozhatnak létre, annak munkajaban, tovabba a sziil6i
képviselok megvalasztasaban, mint valaszto, és mint megvalaszthato
személy részt venni.

e Az intézmény sziiléi szervezete figyelemmel kiséri a gyermeki jogok
érvényesiilését, a pedagogiai munka eredményességét

o A gyermekek nagyobb csoportjat érintd barmely kérdésben tajékoztatast
kérhet az intézményvezetotol, arra a megkereséstol szamitott tizendt
napon beliil érdemi valaszt kapjon.

e A nevelési-oktatasi intézmény vezetdje hozzajarulasaval részt vegyen a
foglalkozasokon

o Személyesen vagy képviseld tjan — jogszabalyban meghatarozottak
szerint — részt vegyen az érdekeit érinté dontések meghozatalaban.

e Gyermeke neveléséhez igénybe vegye a pedagdgiai szakszolgalat
intézményet

e Az oktatasi jogok biztosahoz forduljon

A sziilonek kotelessége:

e Gondoskodni gyermeke testi, értelmi, érzelmi és erkolcsi fejlédéséhez
sziikséges feltételekrdl és arrol, hogy gyermeke teljesitse kotelességeit,
tovabba megadjon ehhez minden tdle elvarhato segitséget, egylittmiikodve
az intézménnyel, s figyelemmel kisérje gyermeke fejlodését.
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e Biztositani a sajatos nevelési igényli (SNI), valamin a részképesség
zavarokkal kiizdé gyermeke esetén a fejlesztd foglalkozasokon valo
részvételt

e Gondoskodni arrdl, hogy rendszeresen részt vegyen az 6vodai- bolcsddet
nevelésben gyermeke

e Figyelemmel kisérni gyermeke fejlodését

e Rendszeres kapcsolatot tartani a gyermekével foglalkozo
ovodapedagogusokkal, kisgyermekneveldvel

e Tiszteletben tartsa az intézmény vezetdje, pedagdgusai, alkalmazottai
emberi méltosagat és jogait, tiszteletet tanusitson irantuk.

e Az adatvaltozast harom munkanapon beliil bejelenteni

e Iddben gondoskodjon a téritési dij befizetésérol

Egviittmiikodés a sziilokkel, a kapcsolattartas rendje:

Az 6vodai - bolcsddei nevelés eredményessége érdekében sziikség van az igazi,
nyitott, dszinte egyiittmitkodeésre. A sziiloket nevelOpartnernek tekintjiik, hiszen
6vodai - bolcsddei nevelésiink kiegészitése a csaladi nevelésnek.
e Az dvodai - bolesddei nevelés eredményessége erdekében a sziilok
gyermekiik fejlodéserol, ovodai - bolcsddei életérdl rendszeres
tajékoztatast kapnak.

Ennek forumai: - sziiloi értekezletek
- fogadoorak pedagogusok, sziilok kezdeményezésére
- vezetdi fogado nap
- napi informdciocsere a legfontosabb kérdésekben
- ko6z0s rendezvények

e Panasz esetén keérjiik, eldszor gyermekiik 6vondjéhez,
kisgyermekneveldjéhez forduljanak, és csak utana /elore egyeztetett
id6pontban/ az intézmény vezetdjehez

e A pedagogus részérél tortént gyermekatadas utan, abban az esetben, ha a
sziil6 tovabb tartozkodik gyermekével az intézmény, ill. az udvar
teriiletén, koteles gyermeke felligyeletérdl sajat maga gondoskodni.
Amennyiben ebben az id6szakban a gyermeket baleset éri, a feleldsség a
sziilot terheli.

e A bejaro gyerekek buszon valo utaztatasaért, a buszon torténd esetleges
balesetekért az intézmény feleldsséget nem vallal, a felel6sség minden
esetben a sziilot terheli.

o Testvér vagy iskolas gyermek feliigyeletére a miiszakban dolgozo
pedagogust, alkalmazottat megkérni nem lehet
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e A sziil6 altal hozott élelmiszert (keksz, csoki, tidito stb.) csak az
intézmény teriiletén kiviil adhatja oda gyermekének

e A sziil6 az intézmény egész teriiletén koteles a gyermekével azokat a
szokasokat, szabalyokat betartatni, amiket az intézmény kialakitott.

o A sziil6k jogaik érvényesitése, kotelességeik teljesitése érdekében sziildi
szervezetet hozhatnak 1étre

e Az intézmény sziildi szervezet figyelemmel kiséri a gyermeki jogok
érvényesiilését, a pedagdgiai munka eredményességét

e A gyermekek nagyobb csoportjat érintd barmely kérdésben tajékoztatast
kérhet az intézményvezetotol.

e A gyermekek nagyobb kozossége, csoportja intézményiinkben a felvett
gyermekek 40%-a

o T¢éritésmentes szolgaltatasaink: fejlesztdpedagdgia, logopédia, hitoktatas

Hit — és vallasoktatas az 6vodaban

Hit — és vallasoktatast az 6vodaban a sziilok igénye szerint, egyhazi, jogi
személy altal szervezetten, az 6vodai foglakozasok rendjéhez igazitottan, az
ovodai életrendet figyelembe véve lehet szervezni.

Egyéb eldirasok, szabalyok:

e Az o6vodai - bolcsddei neveldmunka zavartalansaga érdekében kérjiik,
hogy a pedagdgust hosszabb iddre ne vonjak el a csoporttol

o Fényképész, konyvterjesztd kizardlag az intézményvezetd engedélyével
folytathatja tevékenységét az intézményben.

o Kérjiik, hogy tartsk tiszteletben az intézmény pedagodgusainak,
alkalmazottainak emberi méltosagat és jogait. A pedagdgus, valamint a
neveldmunkat kézvetleniil segitd alkalmazott az 6vodai - bolesddei
nevelémunka ellatasa soran a biintetdjogi védelem szempontjabol
kozfeladatot ellatd személy.

e Az intézménybe felvett gyermekekrdl nyilvantartjuk a személyes adatait,
ovodai - bolcsddei fejlédésével kapcsolatos adatait, valamint az 6vodai
jogviszonyt igazold oktatdsi azonositd szamat.

A hazirend nyilvanossaga:
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e A sziilének joga, hogy megismerje az intézmény héazirendjét, tajékoztatast
kapjon az abban foglaltakrol

e Az Gjonnan felvett gyermekek sziilei az elsd sziildi értekezletiikon kapnak
tajékoztatast a Hazirend eldirasairdl, szabalyairol

e A Hazirend egy példanyat az 6vodaba- bolcsddébe torténd beiratkozason
a sziilének atadjuk

e A Hazirend nyilvdnos belsd szabalyozo, hozzaférhetd minden sziild
szamara az ovoda - bolcséde hirdetétablajan

Zaro rendelkezések:

e A Hazirend hatalya kiterjed minden 6vodaba jar6 gyermekre és azok
szlileire, valamint az 6vodéaval barminemii kapcsolatba keriil6 személyre

e A Hazirend feliilvizsgalatara leghamarabb évente kertilhet sor.

e A Hazirendben nem szabdlyozott kérdésekben az intézmény SZMSZ
rendelkezései az iranyadok.

A modositas indokai:

A 2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrol, 25.§-a, az emberi
eréforrasok miniszterének 20/2012.(V111.31.) EMMI rendelete a nevelési-
oktatasi intézmények miikodésérol és a koznevelési intézmények
névhasznalatarol, 5.§-a, az ezeknek valo megfeleltetés.

Készitette: Sz¢ép Erzsébet - Intézményvezetd
A médositast elfogadta: az intézmény nevel6testiilete, szak alkalmazotti
értekezlete
2022. 08. 29.-¢én
A modositast véleményezte: a sziil0k kozossegeének képviseldi
2022. 08. 30.

Ezen médositott Hazirend 2022. szeptember 01.-én 1ép hatalyba, Kivéve az
ettol eltéro rendelkezések.

Ervényes: visszavonasig.

Ezzel minden korabbi Hazirend hatalyat vesziti.

Egyhazasradéc, 2022. augusztus 31.

18



P.H.

Intézményvezeto
Jelen Hazirendet az intézmény fenntartoja, 2022,
...ho....nap............... szamu hatarozataval elfogadta.
Egyhazasradoc, 2022..... ho....nap
polgarmester
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